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LUNTERNEHMERVERBANDE Freie Wohlfahrtspflege in Niedersachsen

NIEDERSACHSEN E.V.

An alle Interessenten

im Interessensbekundungsverfahren
zur Ausschreibung im Rahmen der
Richtlinie Soziale Innovation

Ldneburg, 27.06.2016

Einladung zum Workshop im Rahmen des Interessensbekundungsverfahrens
Soziale Innovation

Sehr geehrte Interessenten/innen,

die Aufgabe der drei Stellen flr soziale Innovation der Unternehmerverbande Nieder-
sachsen e.V., des Deutschen Gewerkschaftsbundes und der freien Wohlfahrtspflege in
Niedersachsen ist es, sozial innovative Projekte zu initiieren und sie im Rahmen des
Interessensbekundungsverfahrens zu unterstttzen.

Wir laden Sie daher herzlich ein, zum Workshop der Stellen fiir soziale Innovation im
Rahmen des Interessensbekundungsverfahrens am

Dienstag, 19.07.2016, von 10.00 bis 14.00 Uhr
bei den Unternehmerverbanden Niedersachsen e.V. (UVN)
Schiffgraben 36, 30175 Hannover.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und eine rege Diskussion. Die Agenda entnehmen
Sie bitte der folgenden Seite.

Auf Ihre Anmeldung bis zum 13.07.2016 bei Frau Cornelia Schwans, Arbeitgeberver-
band Lineburg-Nordostniedersachsen e.V., per E-Mail an cschwans@av-lueneburg.de
oder telefonisch unter 04131 87212-11, freuen wir uns sehr.

Mit freundlichen GrifRen
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Wiebke Krohn Rudiger Hornbostel Juliane Bauer
- Unternehmerverbande - DGB Niedersachsen - - Freie Wohlfahrtspflege -
Niedersachsen e.V. -
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Agenda zum Workshop im Rahmen des Ineressensbekundungsverfahrens
Soziale Innovation 2016

10.00 Uhr

10:45 Uhr

11:15 Uhr

12:00 Uhr

12:30 Uhr

14:00 Uhr

Begruflung, Kurzvorstellung der Richtlinie und des Interessensbe-
kundungsverfahrens

Fachliche Anforderungen an die Interessensbekundung und Bei-
trag der drei Stellen fur soziale Innovation zur Unterstitzung der
potenziellen Projekttrager

Wiebke Krohn, Arbeitgeberberatung fiir Personalentwicklung und
soziale Innovation, Unternehmerverbande Niedersachsen e.V.
Ridiger Hornbostel, Stelle fiir soziale Innovation, DGB Niedersach-
sen

Juliane Bauer, Stelle fiir soziale Innovation der Freien Wohlfahrts-
pflege

Die Rolle der Amter fiir regionale Landesentwicklung:
Regionalfachliche Bewertungskomponente im Interessensbekun-
dungsverfahren und dem Antragsverfahren

Kristine Ambrosy-Schiitze, Amt flir regionale Landesentwicklung
Weser-Ems

Informationen der N-Bank zum Interessenbekundungs- und An-
tragsverfahren

Silke Bischoff und René Fateiger, Investitions- und Férderbank des
Landes Niedersachsen (NBank)

Pause mit Mittagsimbiss
Beratungs- und Informationsgesprache an vier Gesprachstischen

e Stellen fur soziale Innovation, UVN: Anpassung Arbeitgeber
und Arbeitnehmer an den Wandel

e Stellen fur soziale Innovation, DGB Niedersachsen: Anpas-
sung Arbeitgeber und Arbeitnehmer an den Wandel

e Stelle fur soziale Innovation der freien Wohlfahrtspflege: Da-
seinsvorsorge im landlichen Raum

e Amter fUr regionale Landesentwicklung

Ende der Veranstaltung



